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Disclaimer Building Human Talent 

Deze disclaimer is van toepassing op het gebruik van de website van Building Human Talent en op 
alle daarop aangeboden informatie, diensten en online producten. 

1. Algemeen 

Building Human Talent besteedt grote zorg aan de inhoud en actualiteit van deze website. Deson-
danks kan het voorkomen dat informatie onvolledig, verouderd of onjuist is. Aan de inhoud van 
deze website kunnen geen rechten worden ontleend. 

Building Human Talent behoudt zich het recht voor om de inhoud van de website en de aangebo-
den diensten op ieder moment te wijzigen, te verwijderen of opnieuw te plaatsen, zonder vooraf-
gaande aankondiging. 

2. Intellectueel eigendom 

Alle rechten van intellectueel eigendom met betrekking tot de inhoud van deze website, waaronder 
begrepen maar niet beperkt tot teksten, methodieken, modellen, afbeeldingen, foto’s, video’s, do-
cumenten en andere materialen, berusten bij Building Human Talent of haar licentiegevers. 

Het raadplegen en gebruiken van informatie op deze website is toegestaan voor persoonlijk en za-
kelijk gebruik, mits deze informatie niet wordt gekopieerd, verspreid, openbaar gemaakt of op an-
dere wijze wordt hergebruikt, tenzij dit uitdrukkelijk is toegestaan op grond van dwingend recht of 
na voorafgaande schriftelijke toestemming van Building Human Talent. 

3. Online diensten en digitale producten 

Indien via de website online diensten of digitale producten worden afgenomen, zoals scans, por-
tals of digitale omgevingen, worden deze gedurende de overeengekomen looptijd in beginsel 24 
uur per dag en 7 dagen per week beschikbaar gesteld. 

Het gebruiksrecht op deze online diensten en digitale producten is persoonlijk, niet-exclusief, niet-
overdraagbaar, niet-verpandbaar en niet sublicentieerbaar, tenzij schriftelijk anders is overeenge-
komen. 

Building Human Talent stelt de online diensten beschikbaar door middel van inloggegevens. De 
opdrachtgever is verantwoordelijk voor zorgvuldig gebruik en geheimhouding hiervan. 

Building Human Talent verstrekt geen inzage in of informatie over de broncode of technische archi-
tectuur van haar online producten. 

4. Beschikbaarheid en werking 

Building Human Talent streeft naar een goede werking en optimale beschikbaarheid van haar on-
line diensten. Het kan echter voorkomen dat (delen van) de website of online producten tijdelijk 
niet beschikbaar zijn als gevolg van onderhoud, storingen of andere technische oorzaken. 
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Building Human Talent is niet aansprakelijk voor schade of kosten die voortvloeien uit tijdelijke on-
beschikbaarheid, tenzij sprake is van opzet of bewuste roekeloosheid. 

5. Prijzen en informatie 

De op de website vermelde prijzen en overige informatie worden met zorg samengesteld. Kenne-
lijke fouten of vergissingen, zoals programmeer- of typefouten, binden Building Human Talent niet 
en kunnen geen grond vormen voor het ontstaan van een overeenkomst. 

Aan prijsinformatie of beschrijvingen op de website kunnen geen rechten worden ontleend. 

6. Aansprakelijkheid 

Building Human Talent aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade die voortvloeit uit het ge-
bruik van de website of uit het vertrouwen op de daarop vermelde informatie, tenzij sprake is van 
opzet of bewuste roekeloosheid. 

Building Human Talent is niet verantwoordelijk of aansprakelijk voor de inhoud van externe websi-
tes waarnaar via hyperlinks wordt verwezen. 

7. Wijzigingen 

Deze disclaimer kan door Building Human Talent te allen tijde worden gewijzigd. De meest actuele 
versie is steeds beschikbaar op de website. 

Datum:   Januari 2026 

Naam organisatie:  Building Human Talent 

 


